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La campagne en chiffres

Reésultats consolides des 12 rapports finaux

111 5001

178 471 M

membres AVEC - = 75 % de
femmes

enfants mis en apprentissage

(72 + 39) AVEC aupres de 2 exportateurs

FCFA mobilisés par les AVEC

98 ~215M . 600

maitres artisans sensibilisés a la plans d’action communautaires et
protection et a la sauvegarde de FCFA de crédits octroyés comités de protection de I'enfant
'enfant mis en place et accompagnés

femmes formeées a I’éducation
financiere et suivies
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Périmetre, partenaires et résultat clé

Programme Partenaire Résultat clé

Mise en apprentissage — 111 enfants OFlI 111 apprentis - 98 maitres artisans

Hershey’s Sucden 50 PAC - 50 comites - 600 femmes en AGR

Touton Touton 100 AVEC - 2 856 membres

AGR collectives Touton / Loacker 9 AGR collectives sur 9 (Touton 8 - Loacker 1)

Ferrero Sucden 58 AVEC - 1 588 members — 2 centre Alpha : 60 apprenants
Storck Sucden 8 AVEC - 237 membres

NCP Sucden 8 AVEC - 205 membres

COH Sucden 2 AVEC - 60 femmes

Loacker Sucden 2 AVEC - 55 membres

Formation ALP IFC / Sucden 5 AVEC - 150 bénéficiaires

Jardins en trou de serrure IFC / Sucden 10 jardins - 60 personnes

Digitalisation des AVEC - Chomoka Sucden / Ensibuuko 47 AVEC digitalisées - 47 facilitateurs formeés

Formation compostage (fabrication) IFC / Sucden Formation dispensée - hors action directe d’Espoir_Plus
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Protection des enfants

Prévenir, identifier et accompagner les enfants vulnérables

111 enfants en apprentissage - 98 maitres artisans - Suivi de proximité




111 enfants mis en apprentissage Qf'

Deux projets OFI mis en ceuvre

Enfants par projet

111

enfants identifiés, contractualisés, équipés
et mis en apprentissage

98

maitres artisans sensibilisés (67 + 31) ' OFI — 72 enfant | OF| — 39 enfant |
- enfants — enfants

Enfants Maitres artisans Coopératives Localités Régions
OFI -72 72 67 29 45 13
OFI -39 39 51 15 26 3

Projet 72 : mécanique 21, couture 19, soudure 14, coiffure 12. Projet 39 : 19 filles et 20 garcons.
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Sur le terrain : des apprentis equipés et
encadres

Protection de I'enfance — OFl

h-f

Remise d’un kit de couture — COOPANAM,
Ouyably

Photos : rapports finaux 2025-2026, ONG Espoir Plus

#_ T .

Apprenti en couture — CABG-SCOOPS,
Zahia

Apprenti en soudure — projet 39 enfants

Apprentissage chez un maitre artisan —
projet 39 enfants



Un parcours de remediation en 6 etapes

Méthodologie

@ :Q :

Identifier Sensibiliser Contractualiser
Veérifier age, presence, Parents, tuteurs, Enfant - parent - maitre
eligibilite communautés artisan

Ce qui a marché

Coopératives relais pour localiser les enfants et mobiliser
les parents - Parents et enfants associés au choix du métier
- Remplacement rapide des bénéficiaires indisponibles
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Orienter Equiper Suivre
Meétier selon aspirations Kit d’apprentissage Visites, assiduite,
remis sauvegarde

A consolider en 2026-27

Valider la base des bénéficiaires plus tot - Prévoir des maitres
artisans de rechange - Mesurer assiduité, maintien et
progression, pas seulement les contrats signés



Mise en place et suivi des AVEC

Epargne  Credit - AGR individuelles et collectives - Digitalisation - ALP -

Jardins en trou de serrure




, GIFC
178 AVEC accompagnees e

Cumul des projets AVEC aupres de deux exportateurs

Nombre d’AVEC par projet

178

AVEC accompagnees

78 AVEC

Sucden : 24 nouvelles, 54 anciennes

e
|| lu |'||,'||I‘I.H1 ‘m

100 AVEC

Touton : 42 nouvelles, 58 anciennes
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5 001 membres, dont 75 % de femmes 5

Cumul des membres AVEC et point par projet

[

Femmes et hommes par projet (nombre de membres)

2 309
membres AVEC dans 6 projets
998
547 590
. . S HAN 60 o 52 3
| ] | _ | | | |
3 74‘0 Touton Ferrero Storck NCP COH Loacker

femmes (74,8 %)

Femmes M Hommes

1261

hommes (25,2 %)
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471 M FCFA d’epargne mobiliséee $45 SUCDEN
Cumul et point par projet
Epargne par projet (M FCFA)
284
FCFA d’épargne cumulée rapportee par
les 6 projets 154
284 M 14 10 6 3
10ULON Touton Ferrero * Storck NCP L oacker COH

187 M

Sucden
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215 M FCFA de credits internes S&D SUCDEN

Cumul, point par projet et taux de remboursement

Crédits octroyés par projet (M FCFA) Taux de remboursement

2 1 5 M Touton 100 %
FCFA de crédits octroyés par les AVEC Ferrero 100 %
Storck 91 %
NCP 89 %
1 0 0 0/0 COH 100 %
des échéances échues remboursées 4 - 3 1 Loacker 100 %

] 1

(anciennes AVEC)

Touton Ferrero Storck NCP COH Loacker

149 M

chez Touton, soit prés de 70 % du total
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3 207 AGR individuelles

Cumul des AGR individuelles par projet

Nombre d’AGR individuelles par projet - les 9 AGR collectives
sont détaillées a la diapositive suivante

1790

3 2 O 7 Touton

AGR individuelles mises en place ou
recensees

Hershey's 600

Ferrero 590

NCP

Storck 90

COH § 27

Loacker 20
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AGR collectives : 9 réalisées sur 9

Touton (8 AVEC) et Loacker (AVEC Binkadi)

9 9 ()
9 / 9 Consultation des Business Model

| . tHagrostic AVEC Canvas
AGR collectives en activité

9 9
Comités de Equipements
gestion remis

i L
o

g
T, v et WL S W
T B R T e T
T A R e P
A i

I:H-.

Touton (8 AVEC) : baches/chaises, moto-tricycles, Loacker — moto cargo remise a I'AVEC Binkadi, 18 aout
riziculture, savon Kabakrou 2026
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Loacker — AVEC Binkadi
(Diéroula, Tai)

30 femmes - 1 ha de riz de bas-fond
1 moto cargo + 17 lignes de matériel

(houes, dabas, arrosoirs,
pulvérisateurs, semences)

Gestion : comité local, registre
d’utilisation, PV de réception
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Chomoka - digitalisation des AVEC s

47 facilitateurs communautaires formeés a I'application Chomoka pour 47 AVEC

4‘ 7 4‘ 7 départements couverts : Gagnoa, Meagui,

Facilitateurs et AVEC formés et équipés smartphones distribués et paramétrés Duékoué, Bangolo, Tai, Grand-Zattry,
Zoukougbeu

o, Dot o lndie P
=« TECMO CAMON DPT™

Sensibilisation et adhésion Formation et prise en main Difficultés et mesures correctives
47 AVEC sensibilisées aux enjeux de la Parameétrage des smartphones, installation Faible couverture réseau, niveau numerique
digitalisation ; roles clarifiés (membres, de Chomoka, sessions théoriques, hétérogene, retards d’activation des forfaits
points focaux, facilitateurs, superviseurs de simulations de réunions AVEC digitalisées et — appui technique post-formation et

zone). exercices pratiques de saisie. supervision continue.
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. o g CIFC
435 M FCFA redistribues aux membres

Corporation
WAORLD BANK S R0UP

104 AVEC ont cloturé leur cycle de partage

Fonds partagés par projet (M FCFA)

220
195

435 M

FCFA partages

104 AVEC

|
Touton 58 - Ferrero 42 - Storck 3 - Loacker 1 ' :

Touton Ferrero Storck

~130 000

FCFA par membre (Touton)
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178 AVEC, 5 001 membres, 471 M FCFA
d’épargne

Consolidation des projets AVEC

CQIFC

International S& D SUC DEN

Finance
Corporation —

WORLD BANK GROUP

Crédits (M FCFA)

Rembours.

Membres % femmes Epargne (M FCFA)

Touton 100 2 856 81 % 283,9
Ferrero 58 1588 63 % 154,3 *
Storck 8 237 63 % 14,4

NCP 8 205 83 % 9.9
Loacker 2 a5 95 % 5,6

COH 2 60 100 % 2,9
TOTAL 178 5001 75 % 470,9

149,3

54,3

3,8

3,8

0,8

2,8

214,9

100 %

100 %

91 %

89 %

100 %

100 % **

* Solde au terme du projet. ** Sur les échéances échues (76 % du total octroyé ; solde attendu en octobre 2026). Remboursement : anciennes AVEC pour Touton et

Ferrero.

ONG Espoir Plus - Bilan de fin de campagne 2025-2026

18



@ IFC

= - - = International
Formalisation et bancarisation des AVEC iz S&D SUCDEN
De I'élaboration des statuts a I'acces aux services financiers formels
Statuts et reglements Déclaration — récépissé Ouverture de compte — Leadership et
intérieurs de dépot IMF SIRIUS FINANCE partenariats (ALP)
L4 100 AVEC Touton L4 100 AVEC Touton | 100 AVEC Touton 25 dirigeants formés et 125
V2 78 AVEC Sucden L 5AVEC Sucden L4 5 AVEC Sucden membres formés (5 AVEC)

T
7EN AT, | et |
NEC L1 )

AKQUNDAN HOUFLE

L-".\_‘;-' i h_"_i!:-..-::{ Ialu.l":lli
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D IFC

658 membres sensibilisés a la nutrition g~ 58D SUCDEN
Actions Essentielles en Nutrition (AEN)
Membres sensibilisés par projet
237

205

658

membres sensibilisés aux 7 themes AEN

101

24

championnes en nutrition formées

Loacker COH Ferrero NCP
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60 apprenants alpha, 72 % de femmes S&D SUCDEN

SOCOPAD - programme Ferrero (Sucden) : 2 centres d'alphabétisation

Femmes et hommes par centre (nhombre d'apprenants)

27 21

60

apprenants inscrits (30 par centre)

4‘ 3 Belle Ville Kouamébakro

femmes (71,7 %) Femmes M Hommes

i

gl
N

1" LIL
L

|

LICIEY

17

hommes (28,3 %)
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IFC / Sucden - Formation ALP

5 AVEC d’Abengourou (Indénié-Djuablin) : 100 % du curriculum dispensé

150

bénéficiaires directs - 59 % de
femmes

44 / 45

journées de formation réalisées
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41

séances : 17 dirigeants + 24
membres

95,5 %

de participation moyenne (cible
90 %)

QIFC  —
Fnance S&D SUCDEN
Corporation ..J

WAOHL D BAKE, TEOLE

Participation par session (sur 150)
160 -

150 150 150

150 -

140 -

130 -

120 S

110 A

100 H

90 A

80 ] L] L] L] L] L L] 1 1
S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9

Contrat IFC : 3 formations prévues (ALP, jardins en trou de serrure,
compostage) ; I'action directe d’Espoir_Plus a porté sur les deux premieres.
Session 6 : annulation a Béki (décés dans la communauté) — toutes les
thematiques restent couvertes. Changements : cahiers de gestion, comptes
dédiés, décisions participatives, leadership féminin.
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Jardins en trou de serrure - Abengourou (Satikran) 58D SUCDEN

10 ménages des AVEC Satikran 1 et 2 : nutrition, économies et revenus

cultures : tomate, gombo, oignon, salade,

jardins et 10 composteurs réalisés personnes touchées, dont 40 enfants .
piment, carotte

- o

Construction participative Formation puis porte-a-porte Points de vigilance

Briques en terre battue ou en dur, grillage, Formation pratique collective, puis visites Rarete de la paille de riz,

paille de riz, sciure, terre noire : des de proximité du coach et du facilitateur approvisionnement en matériaux, pluies,
matériaux locaux. communautaire. acces aux semences maraicheres.

Formation complémentaire au compostage
assuree par un partenaire technique (hors
action directe d’Espoir_Plus).
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Programme Hershey

Deux volets : investissement communautaire et formation-suivi des
bénéficiaires

PAC - Comités de protection - Infrastructures - 600 AGR accompagnees




I 1
S&D SUCDEN

—

Hershey’'s - gouvernance et infrastructures

1 & 30 1

ecole de 3 salles, salles de classe cantine scolaire Centre Ami des
Enfants (Blolequin)

bureau, latrines réhabilitées

Tous les indicateurs a 100 %

1

50

plans d’action communautaires
elaborés

50

comiteés de protection de 3
I'enfance formeés et formalisés

3

Volet investissement communautaire — blocs de latrines logements de maitres foyers ameélioreés
chaque investissement répond & une rehabilités remis

priorite identifiee dans les PAC ; remise

officielle aux communautés.
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Hershey's - 600 femmes, 600 AGR
accompagneées

400 nouvelles Dénéficiaires et 200 issues de la campagne precedente

S&D SUCDEN

[

Secteurs des 400 nouvelles AGR

78,2 M 29,6 M 37,9 %

FCFA de béneéefice net
FCFA investis dans les AGR ) enerice
cumule

de rentabilité moyenne

65,7 % 99,7 %, 79 %

des nouvelles bénéficiaires

de bénéfices reinvestis de survie des activités =
bancarisees = Commerce (206)

W Agriculture (187) M Elevage (7)

ok M o : “"‘\4 T

Volet formation et suivi des bénéficiaires — appui financier apporté a chaque
bénéficiaire pour la mise en place et/ou le renforcement de son AGR. 400 BMC élaborés
- 4 modules de formation (entrepreneuriat, budget, épargne, crédit) - 1 800 séances de
coaching - 369 comptes banque/IMF et 231 comptes mobile money.
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Une contribution a la résilience des menages

Trois leviers transversaux, un méme objectif : reduire la vulnerabilité au travail des enfants

Nutrition et sécurité

Inclusion financiere Protection de I'’enfant . ;
alimentaire
e 5001 membres AVEC e 111 enfants en apprentissage e 658 membres sensibilisés (AEN)
e 471 M FCFA d’épargne e 98 maitres artisans sensibilisés e 24 championnes en nutrition
e 215 M FCFA de crédits internes e 50 comités de protection e 10 jardins en trou de serrure
e 75 % de femmes e Contrats et suivi de proximité e 20 foyers améliorés distribués
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Defis rencontres et réponses apportees

Enseignements transversaux de la campagne

1 Acces difficile aux localités en saison des pluies

2 Enfants introuvables ou indisponibles ; maitres artisans
réticents

3 Faible alphabétisation des facilitateurs et des membres

4‘ Diversification des AGR encore insuffisante

5 Refus du crédit a intérét

ONG Espoir Plus - Bilan de fin de campagne 2025-2026

Calendrier de suivi adapté, moto de terrain, facilitateurs
residents, équipement de protection

Actualisation des listes, remplacement, sensibilisation
renforcée

Profils identifiés avec les coopératives, coaching, outils
simplifiés

Partage d’expériences entre AVEC, sensibilisation

Suivi spécifique, étude d’un prét sans intérét / fonds
solidaire

28
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Merci

Questions et échanges

Ehouman Koffi Ange Fabien
Directeur des Programmes Cacao - ONG Espoir_ Plus

Bouafle - +225 27 32 79 40 41 - infos@espoir-plus.org




